ADQUISICION DE VALES DE
UTILES ESCOLARE PARA EL
PERSONAL DE BASE DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN 2026.



| as bases del presente concurso tienen prelaciéon sobre las
condiciones de los proveedores participantes

De conformidad al primer parrafo del articulo 45 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, “Sueldo es la remuneracién o retribucién que de pagarse al servidor publico por los servicios
prestados...” Asi también el articulo 46 fraccion |, advierte las prestaciones que se consideran una remuneracion o

retribucién, siendo “toda percepcién en efectivo o en especie, incluyendo salarios, dietas, aguinaldos,

gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra prestacion,

con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo y los

gastos de viaje en actividades oficiales”.

Es por lo anterior, que la prestacién denominada “vales de Utiles escolares” se considera una retribucion a los
servidores publicos con la categoria de BASE y en ACTIVO a la fecha de pago de la Administracion Publica

Centralizada del Municipio de Zapopan, Jalisco.



BASES:

Modalidad:
Se debera concursar el servicio de vales de (tiles escolares en tarjeta electrénica.

Debera contener:

*  Nombre: Municipio de Zapopan Jalisco
« Fecha de Caducidad: Julio a Septiembre 2026
* Importe: Vale por $600

 Las tarjetas seran por el monto anterior exacto y no estaran personalizadas



BASES:

Garantia:

Las tarjetas electronicas para la adquisicion de utiles escolares deberan ser aceptadas en las principales
papelerias, tiendas comerciales de autoservicio y departamentales de Municipio de Zapopan sin restringir al resto
de los Municipios, asi como en establecimientos y tiendas de conveniencia, el proveedor debera presentar lista de
establecimientos afiliados de manera informativa mas no limitativa y especificar si en algunos de ellos cobran

comision por la recepcion de vales.

Con los vales se podran adquirir exclusivamente Utiles escolares y articulos de escritorio, uniformes, calzado y

papeleria sin limitante alguna.

En caso de que la tarjeta electrénica se dafie o rompa debera ser reemplazada por la empresa durante el termino

de vigencia de las mismas, sin costo alguno.



BASES:

La reposicion de tarjetas por dafios o robo, no pasara de dos dias habiles sin costo alguno para el Municipio.

Vigencia:

La vigencia para el canje de vales debera ser Julio a Septiembre del 2026.
Monto: $600 (SEISCIENTOS PESOS 00/100 M.N.)

Tarjetas requeridas:
MINIMO: 118 (CIENTO DIECIOCHO TARJETAS)
MAXIMO: 296 (DOSCIENTOS NOVENTAY SEIS TARJETAS)

La compra se realizara mediante minimos y maximos, en fundamento al articulo 114 Fracc. | del Reglamento de

Compras, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Municipio de Zapopan, Jalisco.



BASES:

Montos a Cotizar:

296 tarjetas por $177,600.00 (CIENTO SETENTAY SIETE MIL SEISCIENTOS PESOS 00/100 M.N.)

La entrega de las tarjetas de vales sera a partir de la fecha de publicacion de fallo de adjudicacion y como maximo el dia
24 de junio del 2026, en el edificio Centro Integral de Servicios Zapopan (CISZ), PISO 1, Direccion de Recursos Humanos,
sin que medie pago de anticipo, ni cualquier otra condicionante de pago.

El transporte de los vales sera por cargo y cuenta del proveedor hasta la total aceptacion del Municipio.

Se realizara el pago a partir del mes de Septiembre del 2026, al comprobarse el 100% de procesos de la entrega ante
Contraloria Municipal y sean aplicados los descuentos a los empleados correspondientes al 50% del total de los vales, en
la 12 y 22 quincenas de agosto 2026 o casos especificos fortuitos validados y autorizados por la Direccion de Recursos
Humanos en la 12 quincena de septiembre 2026.

La requisicién corresponde al 50% del total de los vales y sera pagada por el Municipio de Zapopan, Jalisco. Al proveedor
se le solicitara en tarjeta de vales lo correspondiente al doble de lo requerido y se afectara a la CUENTA CARGO que
designe Direccion de Contabilidad para concentrar los descuentos via némina.

La entrega se realizara por medio de TARJETAS ELECTRONICAS las cuales entregara la Direccion de Recursos
Humanos. El proveedor adjudicado debera hacer el canje de vales por Utiles escolares y articulos de papeleria de acuerdo
a las necesidades del servidor publico en los establecimientos en los que el proveedor tenga convenios autorizados para

tal efecto.



